ESTATUTOS DE GESRENTA BCN, SOCIMI, S.A.

Titulo |
Denominacioén, objeto, duraciéon y domicilio de la Sociedad

Articulo 1°. - Denominacidén

La sociedad se denomina “Gesrenta BCN, SOCIMI, S.A.” (la “Sociedad”) y se regira por
los presentes estatutos sociales (los “Estatutos Sociales”), la Ley de Sociedades de
Capital (“LSC”) y por las demas disposiciones legales que le sean aplicables.

Articulo 2°. - Objeto social
La Sociedad tiene como objeto social el desarrollo de las siguientes actividades:

a) La adquisicion y promocion de bienes inmuebles de naturaleza urbana para su
arrendamiento. La actividad de promocion incluye la rehabilitacion de edificaciones.

b) La tenencia de participaciones en el capital social de otras sociedades cotizadas
de inversién en el mercado inmobiliario (“SOCIMIs”) o en el de otras entidades no
residentes en territorio espanol que tengan el mismo objeto social que aquellas y que
estén sometidas a un régimen similar al establecido para las citadas SOCIMIs en cuando
a la politica obligatoria, legal y estatutaria, de distribucién de beneficios.

c) La tenencia de participaciones en el capital de otras entidades, residentes o no
en territorio espanol, que tengan como objeto social principal la adquisicion de bienes
inmuebles de naturaleza urbana para su arrendamiento y que estén sometidas al mismo
régimen establecido para las SOCIMIs en cuanto a la politica obligatoria, legal o
estatutaria, de distribucidon de beneficios y cumplan los requisitos de inversién a que se
refiere el articulo 3 de la Ley 11/2009, de 26 de octubre, por la que se regulan las
sociedades andénimas cotizadas de inversidon en el mercado inmobiliario (“Ley de
SOCIMIs”).

d) La tenencia de acciones o participaciones de Instituciones de Inversion Colectiva
Inmobiliaria reguladas en la Ley 35/2003, de 4 de noviembre, de Instituciones de
inversion Colectiva, o la norma que la sustituya en el futuro.

e) Junto con las actividades a que se refieren las letras a) a d) anteriores, la
Sociedad podra desarrollar otras actividades accesorias, entendiéndose como tales,
aquellas cuyas rentas en su conjunto representen menos del 20% de las rentas de la
Sociedad en cada ejercicio social o aquellas que puedan considerarse accesorias de
acuerdo con la ley aplicable en cada momento.

El CNAE es el 6820.

Quedan excluidas del objeto social todas aquellas actividades para cuyo ejercicio la ley
exija requisitos especiales que no queden cumplidos por esta Sociedad.
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Si las disposiciones legales exigiesen para el ejercicio de algunas actividades
comprendidas en el objeto social algun titulo profesional, o autorizacién administrativa,
o inscripcién en registros publicos, dichas actividades deberan realizarse por medio de
persona que ostente dicha titulacion profesional y, en su caso, no podran iniciarse antes
de que se hayan cumplido los requisitos administrativos exigidos.

Las actividades integrantes del objeto social podran desarrollarse tanto en territorio
nacional como en el extranjero.

La Sociedad podra desarrollar las actividades integrantes del objeto social especificadas
en los parrafos anteriores, total o parcialmente, de modo indirecto o mediante la
titularidad de acciones y/o participaciones en sociedades de objeto idéntico o analogo.

Articulo 3°. - Duracién y comienzo de operaciones

Su duracion es indefinida y dio comienzo a sus operaciones el dia del otorgamiento de
la correspondiente escritura fundacional.

Articulo 4°. - Pagina Web corporativa de la Sociedad

La Sociedad dispondra de una pagina web corporativa en los términos establecidos en
la Ley y que estara inscrita en el Registro Mercantil.

A través de la pagina web corporativa de la Sociedad se publicaran los documentos de
informacion preceptiva en atencion a lo dispuesto en la Ley, en los presentes Estatutos
Sociales y cualesquiera otras normas internas, asi como toda aquella informacién que
se considere oportuno poner a disposicion de los accionistas e inversores a través de
este medio.

La modificacion, el traslado o la supresion de la pagina web corporativa podra ser
acordado por el érgano de administracion. En todo caso, el acuerdo de modificacion,
traslado o supresion se hara constar en el Registro Mercantil, y sera publicado en el
Boletin Oficial del Registro Mercantil, asi como en la pagina web trasladada durante los
treinta dias siguientes desde la insercidn del acuerdo.

Articulo 5°. - Domicilio social

La Sociedad es de nacionalidad espafiola y tiene su domicilio social en Barcelona, calle
Villarroel, 216-218, 3°12, codigo postal 08036.

El 6rgano de administracién de la Sociedad podra cambiar su domicilio dentro del
territorio nacional, asi como establecer, suprimir o trasladar cuantas sucursales,
agencias o delegaciones tenga por conveniente, tanto en Espafia como en el extranjero.



Titulo Il
Del capital social y de las acciones

Articulo 6°. - Capital social

El capital social es de tres millones cuatrocientos sesenta y cuatro mil cuatrocientos
cuatro euros con cuarenta céntimos de euro (3.464.404,40 €), dividido en 57.644
acciones, numeradas correlativamente del 1 al 57.644, ambos inclusive, representadas
por medio de anotaciones en cuenta nominativas, de sesenta euros con diez céntimos
de euro (60,10 €) de valor nominal cada una de ellas, pertenecientes a una Unica clase
y serie.

Todas las acciones gozaran de los mismos derechos y obligaciones establecidos en la
ley y en los presentes Estatutos Sociales.

Las acciones estan totalmente suscritas y desembolsadas.
Articulo 7°. - Representacion de las acciones

1. Las acciones tendran el caracter de nominativas y estan representadas por medio de
anotaciones en cuenta nominativas y se constituyen como tales en virtud de su
inscripcion en el correspondiente registro contable. Se regiran por la normativa aplicable
en materia de mercados de valores. La llevanza del registro de anotaciones en cuenta
de la Sociedad corresponde a la Sociedad de Gestién de los Sistemas de Registro,
Compensacion y Liquidacién de Valores, S.A. (Iberclear) y a sus entidades participantes.

2. La legitimacion para el ejercicio de los derechos del accionista. Incluida en su caso la
transmision, se obtiene mediante la inscripcién en el registro contable, que presume la
titularidad legitima y habilita al titular registral a exigir que la Sociedad le reconozca como
accionista. Dicha legitimacion podra acreditarse mediante exhibicién de los certificados
oportunos, emitidos por la entidad encargada de la llevanza del correspondiente registro
contable.

3. Si la Sociedad realiza alguna prestacién a favor de quien figure como titular de
conformidad con el registro contable, quedara liberada de la obligacién correspondiente,
aunque aquel no sea el titular real de la accién, siempre que la realizara de buena fe y
sin culpa grave.

4. En la hipotesis de que la persona que aparezca legitimada en los asientos del registro
contable tenga dicha legitimacion en virtud de un titulo fiduciario o en su condicién de
intermediario financiero que actua por cuenta de sus clientes o a través de otro titulo o
condicion de analogo significado, la Sociedad podra requerirle para que revele la
identidad de los titulares reales de las acciones, asi como los actos de transmisién y
gravamen sobre las mismas.

Articulo 8°. - Prestaciones accesorias
Las acciones de la Sociedad llevan aparejada la realizacion y cumplimiento de las

prestaciones accesorias que se describen a continuacién. Estas prestaciones, que no
conllevaran retribucién alguna por parte de la Sociedad al accionista en cada caso



afectado, son las siguientes:

1.

a)

b)

d)

Accionistas titulares de participaciones significativas:

De manera general, el accionista estara obligado a comunicar a la Sociedad las
adquisiciones o pérdida de acciones, por cualquier titulo y directa o
indirectamente, que determinen que su participacion total alcance, supere o
descienda del 10% del capital social y sucesivos multiplos. Las comunicaciones
deberan realizarse al érgano de administracion de la Sociedad y dentro del plazo
maximo de los cuatro (4) dias habiles siguientes a aquel en que se hubiera
producido el hecho determinante de la comunicacion.

Todo accionista que (i) sea titular de acciones de la Sociedad en porcentaje igual
o superior al 5% del capital social (la “Participacion Significativa”), o (ii) adquiera
acciones que supongan alcanzar, con las que ya posee, una Participacion
Significativa en el capital de la Sociedad, debera comunicar estas circunstancias
al 6érgano de administracion en el plazo de cuatro (4) dias habiles desde que
hubiera devenido titular del referido porcentaje de participacion.

Igualmente, todo accionista que haya alcanzado esa Participacion Significativa
debera comunicar al 6rgano de administracion cualquier adquisicién posterior,
con independencia del numero de acciones adquiridas.

Igual declaracién a las indicadas en los apartados precedentes debera ademas
facilitar cualquier persona que sea titular de derechos econdmicos sobre
acciones de la Sociedad que representen un porcentaje igual o superior al cinco
por ciento (5%) de capital social, incluyendo en todo caso aquellos titulares
indirectos de acciones de la Sociedad a través de intermediarios financieros que
aparezcan formalmente legitimados como accionistas en virtud del registro
contable pero que actuen por cuenta de los indicados titulares.

Junto con la comunicacion prevista en los apartados precedentes, el accionista,
o el titular de los derechos econdémicos afectado debera facilitar al secretario del
consejo de la Sociedad:

i. Un certificado de residencia a efectos del correspondiente impuesto
personal sobre la renta expedido por las autoridades competentes de su pais
de residencia. En aquellos casos en los que el accionista resida en un pais
con el que Espafa haya suscrito un convenio para evitar la doble imposicion
en los impuestos que gravan la renta, el certificado de residencia debera
reunir las caracteristicas que prevea el correspondiente convenio para la
aplicacion de sus beneficios.

ii. Un certificado expedido las autoridades fiscales del pais de residencia, si
éste fuera distinto de Espana, acreditando el tipo de gravamen al que esta
sujeto para el accionista el dividendo distribuido por la Sociedad, junto con
una declaracion del accionista indicando que el accionista titular es
beneficiario efectivo de tal dividendo. En defecto del certificado mencionado,
el accionista debera facilitar una declaracion de estar sometido a una
tributacion no inferior al 10% sobre los dividendos percibidos de la Sociedad,



f)

g)

b)

d)

con indicacién del precepto normativo que soporta dicha declaracion,
precisando articulo y descripcién de la norma aplicable que permita su
identificacion.

El accionista o titular de derechos econdmicos obligado debera entregar a la
Sociedad la documentacion referida en los dos apartados anteriores dentro de
los diez (10) dias naturales siguientes a la fecha en la que la Junta general o en
su caso el 6rgano de administracion acuerde la distribucion de cualquier
dividendo o de cualquier importe analogo (reservas, etc.).

Si el obligado a informar incumpliera la obligacién de informacion configurada en
los apartados precedentes, el érgano de administracion podra presumir que el
dividendo esta exento.

En caso de que el pago del dividendo o importe analogo se realice con
anterioridad a los plazos dados para el cumplimiento de la prestacién accesoria,
asi como en caso de incumplimiento, la Sociedad podra retener el pago de las
cantidades a distribuir correspondiente al accionista o al titular de derechos
econdmicos afectado, en los términos previstos en el articulo 32.6 de los
Estatutos Sociales.

Queda autorizada a todos los efectos la transmision de las acciones de la
Sociedad (incluyendo, por consiguiente, esta prestacion accesoria) por actos
inter vivos o mortis causa.

Accionistas sujetos a regimenes especiales

Todo accionista que, como inversor, se encuentre sujeto en su jurisdiccion de
origen a cualquier clase de régimen juridico especial en materia de fondos de
pensiones o planes de beneficios, debera comunicar dicha circunstancia al
6rgano de administracion.

Igualmente, todo accionista que se encuentre en la situacién descrita en el
parrafo a) anterior debera comunicar al érgano de administracion cualquier
adquisicion o transmision posterior, con independencia del numero de acciones
adquiridas o transmitidas.

Igual declaracion a las indicadas en los apartados a) y b) precedentes debera
ademas facilitar cualquier persona que sea titular de derechos econémicos sobre
acciones de la Sociedad, incluyendo en todo caso aquellos titulares indirectos
de acciones de la Sociedad a través de intermediarios financieros que aparezcan
formalmente legitimados como accionistas en virtud del registro contable pero
que actuen por cuenta de los indicados titulares.

La Sociedad, mediante notificacion por escrito (un “Requerimiento de
Informacion”) podra exigir a cualquier accionista o a cualquier otra persona con
un interés conocido o aparente sobre las acciones de la Sociedad, que le
suministre por escrito la informacién que la Sociedad le requiera y que obre en
conocimiento del accionista u otra persona, en relacién con la titularidad efectiva
de las acciones en cuestion o el interés sobre las mismas (acompanado, si la



Sociedad asi lo exige, por una declaraciéon formal o notarial y/o por pruebas
independientes), incluida (sin perjuicio de la generalidad de cuanto antecede)
cualquier informacion que la Sociedad juzgue necesaria o conveniente a efectos
de determinar si dichos accionistas o personas son susceptibles de encontrarse
en la situacion descrita en el parrafo a) anterior. La Sociedad podra efectuar un
Requerimiento de Informacién en cualquier momento y podra enviar uno o mas
Requerimientos de Informacién al mismo accionista o a otra persona con
respecto a las mismas acciones o a intereses sobre las mismas acciones.

e) Sin perjuicio de las obligaciones que se regulan en el presente articulo, la
Sociedad supervisara las adquisiciones y transmisiones de acciones que se
efectuen, y adoptara las medidas que resulten oportunas para evitar los
perjuicios que en su caso pudieran derivarse para la propia Sociedad o sus
accionistas de la aplicacion de la normativa vigente en materia de fondos de
pensiones o planes de beneficios que pueda afectarles en sus respectivas
jurisdicciones.

f) Queda autorizada a todos los efectos la transmision de las acciones de la
Sociedad (incluyendo, por consiguiente, esta prestacion accesoria) por actos
inter vivos o mortis causa.

3. Comunicacion de pactos parasociales

En el plazo de cuatro (4) dias habiles siguientes a aquél en el que se hubiera
producido el hecho determinante de la comunicacion, los accionistas deberan
comunicar a la Sociedad la suscripcion, modificacién, prérroga o extinciéon de
cualquier pacto que restrinja la transmisibilidad de las acciones de su propiedad
o afecte a los derechos de voto inherentes a dichas acciones.

4. La Sociedad dara publicidad a tales comunicaciones de acuerdo con las reglas
del segmento de negociacion BME Scaleup de BME MTF Equity. En las
comunicaciones la Sociedad indicara que la informacién comunicada ha sido
elaborada bajo la exclusiva responsabilidad de las Sociedad y sus
administradores. El Mercado se limitara a revisar que la informacion es completa,
consistente y comprensible

Articulo 9°. - Transmisibilidad de las acciones

9.1 Libre transmisibilidad de las acciones

Las acciones y los derechos econdmicos que derivan de ellas, incluido el
derecho de suscripcion preferente, son libremente transmisibles por todos los
medios admitidos en Derecho.

9.2 Transmisiones en caso de cambio de control

No obstante lo anterior, en tanto la Ley de los Mercados de Valores y de los
Servicios de Inversion y sus disposiciones de desarrollo no establezcan otro
régimen, la persona que pretenda adquirir una participacion accionarial superior
al 50% del capital social debera realizar, al mismo tiempo, una oferta de compra,



en los mismos términos y condiciones, dirigida a la totalidad de los accionistas
de la Sociedad.

Asimismo, el accionista que reciba, de un accionista o de un tercero, una oferta
de compra de sus acciones en virtud de la cual, por sus condiciones de
formulacién, las caracteristicas del adquirente y las restantes circunstancias
concurrentes, deba razonablemente, deducir que tiene por objeto atribuir al
adquirente una participacion accionarial superior al 50% del capital social, sélo
podra transmitir acciones que determinen que el adquirente supere el indicado
porcentaje si el potencial adquirente le acredita que ha ofrecido a la totalidad de
los accionistas la compra de sus acciones en los mismos términos y condiciones.

Articulo 10° . - Usufructo, copropiedad, prenda y embargo

En caso de usufructo, copropiedad, prenda y embargo de las acciones, se estara a lo
dispuesto en la LSC vigente en el momento de aplicacion.

Articulo 11° . - Solicitud de exclusion de negociacién en BME MTF Equity

En tanto la Ley de los Mercados de Valores y de los Servicios de Inversion y sus
disposiciones de desarrollo no establezcan otro régimen, la Sociedad estara obligada,
en caso de adoptar un acuerdo de exclusién de negociacion en el Mercado que no esté
respaldado por la totalidad de los accionistas, a ofrecer a los accionistas que no hayan
votado a favor de la medida la adquisicién de sus acciones a un precio justificado de
acuerdo con los criterios previstos en la regulacion aplicable a las ofertas publicas de
adquisicion de valores para los supuestos de exclusion de negociacién. La Sociedad no
estara sujeta a la obligacion anterior cuando acuerde la admision a cotizacién de sus
acciones en un mercado regulado o un sistema multilateral de negociacién con caracter
simultaneo a su exclusion de negociacién del Mercado.

Del gobierno de la Sociedad
Articulo 12° . - Organos de gobierno de la Sociedad

La Sociedad estara regida y administrada por la junta general como érgano supremo
deliberante en que se manifiesta la voluntad social por decision de la mayoria en los
asuntos de su competencia y por el érgano de administracién al que corresponden la
gestion, administraciéon y representacion de la Sociedad con las facultades que le
atribuyen la LSC y los presentes Estatutos Sociales. Las competencias y decisiones que
no estén atribuidas por imperativo legal o en estos Estatutos Sociales a la junta general
corresponderan al érgano de administracion.

Capitulo |
De la junta general



Articulo 13° . - Junta general

Correspondera a los accionistas constituidos en junta general decidir, por la mayoria
que se establece en los presentes Estatutos Sociales, segun los casos, sobre los
asuntos que sean competencia legal de ésta.

Cada accion da derecho a un voto.

Todos los accionistas, incluso los disidentes y los que no hayan participado en la
reunion, quedaran sometidos a los acuerdos de la junta general, sin perjuicio de los
derechos y acciones que la ley les reconoce.

Articulo 14° . - Caracter de la junta: juntas generales ordinarias y extraordinarias

Las juntas generales podran ser ordinarias o extraordinarias, y habran de ser convocadas
por el érgano de administracion.

La junta general ordinaria, previamente convocada al efecto, se reunira necesariamente
dentro de los seis primeros meses de cada ejercicio, para censurar la gestién social,
aprobar, en su caso, las cuentas del ejercicio anterior y resolver sobre la aplicacion del
resultado. No obstante, la junta general ordinaria sera valida, aunque haya sido
convocada o se celebre fuera de plazo.

Todas las demas juntas generales tendran el caracter de extraordinarias.

No obstante, la junta general, aunque haya sido convocada con el caracter de ordinaria,
podra también deliberar y decidir sobre cualquier asunto de su competencia que haya
sido incluido en la convocatoria.

Articulo 15° . - Obligaciéon de convocar. Convocatoria judicial

El 6rgano de administracién convocara la junta general cuando estime conveniente v,
necesariamente, cuando lo solicite un niumero de accionistas que represente, por lo
menos, un 5% del capital social, expresando en la solicitud los asuntos a tratar. En este
caso, la junta general debera ser convocada para celebrarse dentro de los dos meses
siguientes a la fecha en que se hubiere requerido notarialmente al 6rgano de
administracion para la convocatoria, debiendo incluirse necesariamente en el orden del
dia los asuntos que hubiesen sido objeto de solicitud.

Si la junta general ordinaria o las juntas generales previstas en los Estatutos Sociales
no fueran convocadas dentro del correspondiente plazo legal o estatutariamente
establecido, podra serlo, a solicitud de cualquier accionista, previa audiencia del érgano
de administracién, por el secretario judicial o el registrador mercantil del domicilio social.

Si el 6rgano de administraciéon no atiende oportunamente la solicitud de convocatoria de
la junta general efectuada por la minoria, podra realizarse la convocatoria, previa
audiencia del 6rgano de administracion, por el secretario judicial o por el Registrador
mercantil del domicilio social.

Articulo 16° . - Forma de la convocatoria



La junta general sera convocada mediante anuncio publicado en la pagina web
corporativa de la Sociedad si ésta hubiera sido creada, inscrita y publicada en los
términos legalmente aplicables.

En caso contrario, la junta general sera convocada mediante anuncio publicado en el
Boletin Oficial del Registro Mercantil y en uno de los diarios de mayor circulacién de la
provincia donde la Sociedad tenga su domicilio social.

El anuncio debera realizarse, por lo menos, un mes antes de la fecha fijada para la
celebracién de la junta, y expresara, al menos, el nombre de la Sociedad, la fecha y la
hora de la reunién en primera convocatoria, todos los asuntos que han de tratarse, el
cargo de la persona o personas que realicen la convocatoria y, cuando asi lo exija la
ley, el derecho de los accionistas de examinar en el domicilio social y, en su caso, de
obtener de forma gratuita e inmediata, los documentos que han de ser sometidos a la
aprobacion de la junta y los informes técnicos establecidos en la ley. Podra asimismo
hacerse constar el lugar y la fecha en que, si procediera, se reunira la junta en segunda
convocatoria. Entre la primera y la segunda convocatoria debera mediar, por lo menos,
un plazo de 24 horas.

Los accionistas que representen, al menos, el cinco por ciento del capital social, podran
solicitar que se publique un complemento a la convocatoria de la junta general,
incluyendo uno o mas puntos del orden del dia. El ejercicio de este derecho debera
hacerse mediante notificacién fehaciente que habra de recibirse en el domicilio social
dentro de los cinco dias siguientes a la publicacion de la convocatoria.

El complemento de la convocatoria debera publicarse con quince dias de antelacion
como minimo a la fecha establecida para la reunion de la junta. La falta de publicacion
del complemento de la convocatoria en el plazo legalmente fijado sera causa de nulidad
de la junta.

Lo dispuesto en este articulo se entendera modificado en consecuencia cuando una
disposicidn legal exija requisitos distintos para las juntas que traten de asuntos
determinados, en cuyo caso se debera observar lo especificamente establecido en la
ley.

Sera posible asistir a la junta por medios telematicos (incluida la videoconferencia) que
garanticen debidamente el reconocimiento e identificacion de los asistentes, la
permanente comunicacion entre los concurrentes, independientemente del lugar en que
se encuentren, asi como la intervenciéon y emision del voto en tiempo real. Para ello, en
la convocatoria se describiran los plazos, formas y modos de ejercicio de los derechos
de los accionistas previstos por los administradores para permitir el ordenado desarrollo
de la junta.

Articulo 17°. - Junta universal
No obstante, se entendera convocada y quedara validamente constituida la junta
general, siempre que esté presente o representado todo el capital, y los asistentes

acepten por unanimidad la celebracién de la reunion.

Articulo 18° . - Asistencia y representacion



Todos los accionistas, incluidos los que no tengan derecho a voto, podran asistir a las
juntas generales.

Los derechos de asistencia, de representacion y de informacion de los accionistas en
relacion con la junta general se regiran por la normativa aplicable a la Sociedad en cada
momento.

Podran asistir a la junta general los directores, gerentes, y demas personas que sean
invitadas a asistir por el érgano de administracion.

Los integrantes del 6rgano de administracion deberan asistir a las juntas generales.

Todo accionista que tenga derecho de asistencia podra hacerse representar en la junta
general por medio de otra persona, aunque ésta no sea accionista.

La representacion debera conferirse al representante por escrito y con caracter general
para cada junta general.

La representacién podra otorgarse mediante correspondencia postal o electronica, o a
través de cualquier otro medio de comunicacién a distancia, siempre que se garantice
debidamente la identidad de representante y representado y la seguridad de las
comunicaciones a distancia.

La representacion podra formalizarse por cualquiera de los siguientes medios: (i) a
través del formulario de representacion, asistencia y voto que el 6rgano de
administracion ponga a disposicién de los accionistas al tiempo de realizar la
convocatoria; o (ii) a través de cualquier otro escrito acreditativo de la representacion
que sea admitido por el 6rgano de administracion.

La representacion conferida por cualquiera de los medios anteriores debera
comunicarse a la Sociedad, entregandola en mano en el domicilio social o remitiéndola
por correspondencia postal o electrénica dirigida al secretario de la junta de accionistas
o por cualquier otro medio de comunicacion a distancia que el érgano de administracion
determine para favorecer la participacion del mayor niumero posible de accionistas.

En cualquier caso, el 6rgano de administracion adoptara las medidas que considere
idéneas para acreditar la identificacion del accionista que confiere la representacion, la
de su representante, la autenticidad de los escritos de representacion que se pudiesen
presentar o remitir y, cuando proceda, la seguridad de los sistemas de comunicacion
que en cada momento se pudieran emplear.

A estos efectos, se considerard que constituye una medida idénea el uso por el
accionista de cualesquiera de las firmas contempladas en la normativa de firma
electrénica que esté en vigor en la fecha de la convocatoria, o cualquier otro
procedimiento de firma o autenticacién que el érgano de administracién haya acordado
con este propésito, o a través de cualquier otra forma que determine el érgano de
administracion siempre que se haya informado de ello a todos los accionistas.

El 6érgano de administracion queda facultado para desarrollar las previsiones anteriores
estableciendo las reglas, medios y procedimientos adecuados al estado de la técnica
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para instrumentar el otorgamiento de la representacion por medios electronicos,
ajustandose en cada caso a las normas que se dicten al efecto. En particular, el érgano
de administracion podra regular la utilizacibn de claves personales y otros
procedimientos alternativos a la firma electrénica cualificada para el otorgamiento de la
representaciéon; y admitir y autorizar al presidente y al secretario de la junta de
accionistas o a las personas en quienes cualquiera de ellos delegue, para admitir las
representaciones recibidas, en la medida en que lo permitan los medios disponibles.

Las normas de desarrollo que pueda aprobar el 6rgano de administracion al amparo de
lo dispuesto en este articulo se pondran en conocimiento de todos los accionistas por
cualquiera de los procedimientos previstos para la realizacién de la convocatoria de la
junta de accionistas.

El 6rgano de administracion, o el presidente y el secretario de la junta de accionistas
desde su constitucidn, y las personas en quienes cualquiera de ellos delegue, gozaran
de las mas amplias facultades para verificar la identidad de los accionistas y sus
representantes, comprobar la titularidad y legitimidad de sus derechos y determinar la
autenticidad y validez de los formularios de representacion, asistencia y voto o de los
documentos alternativos de representacion.

La representacion es siempre revocable. La asistencia personal a la junta general del
representado tendra valor de revocacién

Articulo 19° . - Constitucion

a) Como regla general, la junta general de accionistas quedara validamente
constituida en primera convocatoria cuando los accionistas, presentes o
representados, posean, al menos, el 50,00% del capital suscrito con derecho de
voto.

En segunda convocatoria sera valida la constitucién de la junta general cualquiera
que sea el capital concurrente a la misma.

b) Por excepcion, para que la junta general ordinaria o extraordinaria pueda acordar
validamente el aumento o la reduccién del capital y cualquier otra modificacion de
los Estatutos Sociales, la emision de obligaciones, la supresién o la limitacién del
derecho de adquisicion preferente de nuevas acciones, la transformacion, la fusion,
la escisién o la cesidon global de activo y pasivo, y el traslado de domicilio al
extranjero, sera necesaria, en primera convocatoria, la concurrencia de accionistas
presentes o representados que posean, al menos, el 60,00% del capital suscrito
con derecho a voto.

En segunda convocatoria sera suficiente la concurrencia del 25,00% de dicho
capital.

Articulo 20° . - Lugar de celebracidon y mesa de la junta
Las juntas generales se celebraran en el lugar que decida el 6rgano de administracion

convocante, dentro del término municipal en que se encuentre el domicilio social, y asi
se haga constar en la convocatoria de la junta general. Si en la convocatoria no figurase
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el lugar de celebracion, se entendera que la junta ha sido convocada para su celebracion
en el domicilio social.

Sin perjuicio de ello, las juntas universales se celebraran alli donde se encuentre la
totalidad de los accionistas, siempre que se cumplan los requisitos legales para ello.

Actuaran como presidente y secretario de las juntas:

(i) si el érgano de administracion consiste en un consejo de administracion, los que
lo sean del consejo de administracion, en su defecto, el vicepresidente y el
vicesecretario del consejo, si los hubiera, y a falta de estos las personas que la
propia junta general elija al principio de la misma;

(ii) si el 6rgano de administracién consiste en varios administradores solidarios,
aquellos de ellos que la propia junta general elija al principio de la misma;

(iii) si el érgano de administracion consiste en dos administradores mancomunados,
uno actuara como presidente y el otro como secretario, segun los designe la
junta general al principio de la misma; y

(iv)  si el 6rgano de administracion es un administrador unico, éste actuard como
presidente y sera secretario la persona que la propia junta general elija al
principio de la misma;

Sdlo se podra deliberar y votar sobre los asuntos incluidos en el orden del dia, salvo en
los supuestos legalmente previstos.

Corresponde al presidente dirigir las deliberaciones, conceder el uso de la palabra y
determinar el tiempo de duracion de las sucesivas intervenciones.

En todo lo demas, como verificacion de asistentes y derecho de informacién del
accionista, se estara a lo establecido en la ley.

Articulo 21° . - Adopcion de acuerdos

Los acuerdos se tomaran por mayoria simple de los votos de los accionistas presentes
o representados en la junta general, entendiéndose adoptado un acuerdo cuando
obtenga mas votos a favor que en contra del capital presente o representado.

Se exceptuan de lo anterior los acuerdos a que se refiere el articulo 194 LSC, para los
que sera preciso que el acuerdo se adopte por mayoria absoluta si el capital presente o
representado supera el cincuenta por ciento. Sin embargo, para adoptar dichos
acuerdos se requerira el voto favorable de los dos tercios del capital presente o
representado en la junta cuando en segunda convocatoria concurran accionistas que
representen el veinticinco por ciento o mas del capital suscrito con derecho de voto sin
alcanzar el cincuenta por ciento.

Articulo 22° . - Emision del voto a distancia

1. Los accionistas podran emitir su voto a distancia sobre los puntos del orden del dia
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de la convocatoria, cumpliendo con los requisitos exigidos por la ley, los Estatutos
Sociales y los establecidos por el 6rgano de administracién, por correspondencia
electronica o a través de cualquier otro medio de comunicacion a distancia, siempre
que asi lo determine el 6rgano de administracion, por considerar que queda
suficientemente garantizada la identificacion del accionista que ejerce su derecho
de voto, la seguridad de las comunicaciones a distancia y la autenticidad de su
declaracion de voluntad, atendido el estado de la técnica y los medios disponibles.

El voto mediante comunicacién electronica se emitira por cualesquiera de las firmas
contempladas en la normativa de firma electronica que esté en vigor en la fecha de
la convocatoria o cualquier otro procedimiento de firma o autenticacion que el 6rgano
de administracion estime idoneo para asegurar la autenticidad y la identificacion del
accionista que ejercita el derecho de voto.

El voto emitido a distancia por el medio previsto en el apartado 2 anterior, habra de
recibirse por la Sociedad antes de las 24:00 horas del dia inmediatamente anterior
al previsto para la celebracion de la junta de accionistas. En caso contrario, el voto
se tendra por no emitido.

Cuando la junta de accionistas se celebre por videoconferencia o por conferencia
telefénica multiple, por haber verificado el 6rgano de administracion que todas las
personas que tuvieran derecho de asistencia, o quienes los representen, dispongan
de los medios necesarios para poder asistir por dichos medios, el 6rgano de
administracion habilitara los procedimientos que considere adecuados para la
identificacion de quienes comparezcan por estos medios, dejando constancia de ello
en el acta.

Los accionistas o sus representantes podran emitir su voto de forma verbal o por
cualquier otro procedimiento que permita, en tiempo real, el reconocimiento e
identificacion de los asistentes y la intervencion y emision del voto. Este
procedimiento debera ser previamente aprobado por el érgano de administracion y
comunicado a los accionistas por cualquiera de las formas previstas para la
convocatoria de la junta de accionistas.

Los votos emitidos a distancia de conformidad con lo previsto en estos Estatutos
Sociales seran eficaces, salvo supuestos de caso fortuito o fuerza mayor que
impidan la valida recepcion o la correcta identificacion de los mismos.

El 6rgano de administracion queda facultado para desarrollar las reglas, medios y
procedimientos de voto a distancia. En particular, el 6rgano de administracion podra
reducir el plazo de antelacion establecido en el apartado 3 anterior para la recepcion
por la Sociedad de los votos emitidos a distancia; podra regular la utilizacién de
claves personales y otras garantias alternativas a la firma electrénica reconocida y
al sistema de acreditacion instantanea para la emision del voto por via electrénica o
por otro medio de comunicacion a distancia valido; y autorizar al presidente y al
secretario de la junta de accionistas y a las personas en quienes cualquiera de ellos
delegue, para admitir, en su caso, los votos a distancia recibidos con posterioridad
al referido plazo, en la medida en que lo permitan los medios disponibles.

Las normas de desarrollo que pueda aprobar el 6rgano de administracién al amparo

-13 -



de lo dispuesto en este articulo se pondran en conocimiento de todos los accionistas
por cualquiera de los procedimientos previstos para la realizacion de la convocatoria
de la junta de accionistas.

El presidente y el secretario de la junta de accionistas desde su constitucién, y las
personas en quienes cualquiera de ellos delegue, seran los responsables de
comprobar y admitir la validez de los votos emitidos a distancia conforme a los
presentes Estatutos y a las reglas que establezca el 6rgano de administracion.

Los accionistas que hayan emitido su voto a distancia seran considerados como
presentes a los efectos de la constitucion de la junta de accionistas. En
consecuencia, la representacion que un accionista hubiera otorgado con
anterioridad a la emisién de su voto a distancia se entendera revocada y la conferida
con posterioridad se tendra por no efectuada. La asistencia personal del accionista
a la junta de accionistas tendra valor de revocacion del voto efectuado mediante
correspondencia postal o electrénica. También se entendera revocado el voto
efectuado mediante correspondencia postal o electronica por la remision posterior
de un voto en sentido distinto.

Lo dispuesto en los apartados anteriores sera aplicable asimismo al ejercicio a
distancia de los demas derechos de los accionistas distintos del derecho de voto.

Articulo 23° . - Actas y certificaciones

Todos los acuerdos sociales deberan constar en acta que se extendera en el libro
llevado al efecto. El acta debera ser aprobada por la propia junta general o, en su
defecto, dentro del plazo de quince dias, por el presidente de la junta general y dos
accionistas interventores, uno en representacion de la mayoria y otro de la minoria.

Los acuerdos sociales podran ejecutarse a partir de la fecha de la aprobacion del acta
en la que consten.

Las certificaciones de las actas cuyos acuerdos deban inscribirse en el Registro
Mercantil se haran conforme a lo previsto en el Reglamento del Registro Mercantil.

Capitulo Il
Del 6rgano de administracion

Articulo 24° . - Forma del érgano de administracién y composicion del mismo

La

administracion y representacion de la Sociedad y el uso de la firma social,

correspondera, a elecciébn de la junta general, que tendra la facultad de optar
alternativamente por cualquiera de los distintos modos de organizar la administracion
que se citan, sin necesidad de modificacién estatutaria, a:

(i)
(if)
(iif)

Un administrador unico.
Dos administradores mancomunados.

Varios administradores solidarios, con un minimo de dos y un maximo de tres.
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(iv) Un consejo de administracién, que estara formado por un minimo de tres y un
maximo de nueve consejeros.

Corresponde a la junta general la fijacién del numero de miembros dentro de esos
limites.

Para ostentar el cargo de administrador no se necesitara ser accionista.

La designacion de la persona que haya de ocupar el cargo de administrador
correspondera a la junta general.

Articulo 25° . - Duracion de cargos

Los administradores ejerceran su cargo durante el plazo de cinco (5) anos, pudiendo
ser reelegidos, una o mas veces, por periodos de igual duracion.

El nombramiento caducara cuando, vencido el plazo, se haya celebrado la junta general
siguiente o hubiese transcurrido el término legal para la celebracion de la junta general
que deba resolver sobre la aprobacion de cuentas del ejercicio anterior.

Articulo 26° . - Remuneracion de los administradores
1. El cargo de administrador sera retribuido.

2. El sistema de remuneracién y los conceptos retributivos a percibir por los
administradores —sean o no consejeros ejecutivos en caso de que el érgano de
administracion revista la forma de consejo de administracion- seran los siguientes:

a. una asignacion fija, alzada, de caracter anual, adecuada a sus servicios
y responsabilidades, que podra ser hecha efectiva de forma dineraria y/o
en especie. La parte dineraria de la retribuciéon sera hecha efectiva
mediante doce pagos dinerarios, mensuales e iguales, respecto de los
cuales se aplicaran las retenciones procedentes de conformidad con la
normativa fiscal; y

b. dietas de asistencia para las que el érgano de administracion, dentro de
los limites establecidos por la junta general, debera efectuar la
determinacion concreta de las mismas.

3. El importe maximo de la remuneracion anual del conjunto de los administradores
debera ser aprobado por la junta general y permanecera vigente en tanto no se
apruebe su modificacion. Salvo que la junta general determine otra cosa, la
distribucion de la retribucion entre los distintos administradores se establecera por
acuerdo del érgano de administracion.

4. Adicionalmente, en el caso de que la estructura del érgano de administracién
consista en un consejo de administracion, los consejeros seran reembolsados por
los gastos ordinarios y usuales de viaje, estancia y manutencion en que incurran
como consecuencia de su asistencia a las reuniones del mismo.
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5. Sin perjuicio de lo sefalado anteriormente, en el caso de que la estructura del
6rgano de administracion consista en un consejo de administracién, cuando un
miembro del consejo de administracién sea nombrado consejero delegado o se le
atribuyan funciones ejecutivas en virtud de otro titulo, sera de aplicacion ademas lo
previsto en la normativa vigente en cada momento para dicho escenario.

Articulo 27° . - Funcionamiento del consejo de administracion

Si se opta por un consejo de administracion, este estara compuesto por un minimo de
tres miembros y un maximo de nueve, designados por la junta, que ademas concretara
sSu numero.

Salvo que lo haga la junta general, el consejo de administracién elegira de su seno por
mayoria un presidente y, en caso de estimarlo conveniente, un vicepresidente para
sustituir a aquél en ausencias, vacantes y enfermedades. Asimismo, e igualmente salvo
que lo haga la junta general, elegira a la persona que ostente el cargo de secretario vy,
en caso de estimarlo conveniente, un vicesecretario, quien sustituira a aquél en
ausencias, vacantes y enfermedades. El secretario, y en su caso, el vicesecretario,
podran ser o no consejeros. En este ultimo caso tendran voz, pero no voto.

Todos ellos actuardn como tales hasta que se nombre a otras personas para
desempenar el cargo o el consejo de administracién decida su destitucion.

El consejo de administracion podra designar de entre sus miembros a uno o varios
consejeros delegados o comisiones ejecutivas, estableciendo el contenido, los limites y
las modalidades de delegacion. La delegacién permanente de alguna facultad del
consejo de administracion en la comisién ejecutiva o en el consejero delegado y la
designacion de los administradores que hayan de ocupar tales cargos requeriran para
su validez el voto favorable de 66,66% de los componentes del consejo y no produciran
efecto alguno hasta su inscripcion en el Registro Mercantil.

El consejo se reunira cuando lo requiera el interés de la Sociedad y, por lo menos, una
vez al trimestre.

El consejo se considerara validamente constituido cuando concurran a la reunion,
presentes o representados, al menos, la mayoria de sus miembros, y debera ser
convocado por el presidente o el que haga sus veces, ya sea por decisidn propia o
cuando asi lo soliciten tres cualesquiera de los consejeros, con una antelacién minima
de tres (3) dias a la fecha de celebracion del mismo, mediante notificacién escrita
remitida a cada uno de los consejeros mediante correo certificado con acuse de recibo
y certificacion de contenido, o telegrama, o fax, o correo electrénico o por cualquier otro
procedimiento por escrito que asegure el contenido y la recepcién de la convocatoria
por todos los consejeros en el domicilio que conste inscrito en el Registro Mercantil. No
obstante, cuando razones de urgencia aconsejen celebrar consejo, bastara con que la
convocatoria se realice con una antelacién minima de un (1) dias naturales respecto de
la fecha prevista para la reunion.

Sin perjuicio de lo establecido en el parrafo anterior, los administradores que constituyan
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al menos un tercio de los miembros del consejo podran convocarlo, indicando el orden
del dia, para su celebracion en la localidad donde radique el domicilio social, si, previa
peticion al presidente, éste sin causa justificada no hubiera hecho la convocatoria en el
plazo de un mes.

La convocatoria incluira al menos el dia y la hora de celebracion del mismo, asi como
un orden del dia tentativo con los asuntos que deberan tratarse en la reunién, sin
perjuicio de cualesquiera otros que pudieran ser planteados por los consejeros en el
transcurso de la misma.

No obstante lo anterior, el consejo quedara validamente constituido, sin necesidad de
convocatoria previa, cuando concurran presentes o representados la totalidad de sus
miembros y estos decidan por unanimidad la celebracion del mismo.

Seran validos los acuerdos del consejo de administracion celebrado por
videoconferencia o por conferencia telefénica multiple siempre que los consejeros
dispongan de los medios necesarios para ello que permitan el reconocimiento e
identificacion de los mismos, la permanente comunicacion entre los concurrentes y la
intervencion y emision del voto en tiempo real. En el acta del consejo y en la certificacion
que de estos acuerdos se expida se dejara constancia por el secretario de los
consejeros que hayan empleado este sistema, que se tendran por presentes. El acta del
consejo se remitira de inmediato a las direcciones de correo electronico de cada uno de
los consejeros concurrentes a la reunidn. En tal caso, la sesion del consejo se
considerara unica y celebrada en el lugar del domicilio social.

Igualmente sera valida la adopcidn de acuerdos por el consejo de administracién por el
procedimiento escrito y sin sesion, siempre que ningun consejero se oponga a este
procedimiento.

Cualquier consejero puede conferir, por escrito, su representacion a otro consejero.
Articulo 28° . - Adopcién de acuerdos por el consejo de administracién

El consejo de administracion adoptara sus acuerdos por mayoria absoluta de los
miembros asistentes a la reunién salvo en aquellos supuestos para los que la ley exija
mayorias distintas.

Cada consejero, incluyendo el presidente, tendra un voto, sin perjuicio de las
delegaciones de voto que pueda ostentar. No obstante, el presidente tendra voto de
calidad para dirimir los empates que, en su caso, se produzcan en las votaciones del
consejo de administracion.

Las discusiones y acuerdos del consejo de administracion se llevaran a un libro de actas
y cada acta sera firmada por el presidente y el secretario de la reunién.

Titulo IV
De la elevacion a instrumento publico y del modo de acreditar los acuerdos
sociales
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Articulo 29° . - Acreditacion y elevacién a publico de acuerdos sociales

La formalizacién en documento publico de los acuerdos sociales de la junta y de los
organos colegiados de administracion corresponde a las personas que tengan facultad
para certificarlos.

Cualquiera de los miembros del érgano de administracion con nombramiento vigente e
inscrito en el Registro Mercantil podra elevar a instrumento publico las decisiones
adoptadas por los 6rganos sociales colegiados, sin perjuicio del resto de personas
facultadas segun la normativa vigente en cada momento.

Titulo V
Del ejercicio social

Articulo 30°. - Ejercicio social

El ejercicio social comenzara el uno de enero y terminara el treinta y uno de diciembre
de cada afo.

Titulo VI
De las cuentas anuales y de la aplicacién del resultado

Articulo 31°. - Formulacion de las cuentas anuales

El érgano de administracion, dentro del plazo legal, formulara las cuentas anuales, en
su caso, el informe de gestion, y la propuesta de aplicacion del resultado, asi como, en
su caso, las cuentas y el informe de gestidén consolidados, para, una vez revisados o
informados por los auditores de cuentas, cuando sea necesario, ser presentados a la
junta general.

A partir de la convocatoria de la junta general que vaya a decidir sobre las cuentas
anuales, cualquier accionista podra obtener de la Sociedad, de forma inmediata y
gratuita, los documentos que han de ser sometidos a la aprobacion de la misma, asi
como, en su caso, el informe de gestion y el informe de los auditores de cuentas. En la
convocatoria se mencionara este derecho.

Articulo 32°. - Aplicacidn del resultado

1. La junta general de accionistas resolvera sobre la aplicacion del resultado del
ejercicio conforme a lo previsto en la Ley.

2. Ladistribucion de dividendos a los accionistas ordinarios se realizara en proporcién
al capital que hayan desembolsado.

3. Elimporte minimo a distribuir como dividendos se establecera de conformidad con
lo establecido en el articulo 6 de la Ley de SOCIMIs o con la normativa aplicable en
cada momento a las SOCIMIs.

4. Si la junta general de accionistas acuerda distribuir dividendos determinara el
momento y la forma de pago con sujecion a lo previsto en estos Estatutos Sociales
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y en la Ley de SOCIMIs. La determinacién de estos extremos y de cualquiera otros
que pudieran ser necesarios para la efectividad del acuerdo podra ser delegada en
el érgano de administracion.

5. En aquellos casos en los que la distribucion de un dividendo ocasione la obligacién
para la Sociedad de satisfacer el gravamen especial previsto en el articulo 9.2 de la
Ley de SOCIMIs, el 6rgano de administracion de la Sociedad podra exigir a los
accionistas que hayan ocasionado el devengo de tal gravamen que indemnicen a
la Sociedad. En este supuesto el accionista se compromete y obliga a mantener a
la Sociedad totalmente indemne y soportar integramente el gravamen al que se vea
obligado soportar la Sociedad, asumiendo, ademas, integramente cualesquiera
otros gastos y costes soportados por la Sociedad. El importe de la indemnizacion
sera equivalente al gasto por Impuesto sobre Sociedades que se derive para la
Sociedad del pago del dividendo que sirva como base para el calculo del gravamen
especial, incrementado en la cantidad que, una vez deducido el impuesto sobre
sociedades que grave el importe total de la indemnizacién, consiga compensar el
gasto derivado del gravamen especial y de la indemnizacion correspondiente. El
importe de la indemnizacion sera calculado por el 6rgano de administracion, sin
perjuicio de que resulte admisible la delegacion de dicho calculo a favor de uno o
varios consejeros. Salvo acuerdo en contrario del érgano de administracion, la
indemnizacion sera exigible el dia anterior al pago del dividendo. La indemnizacion
sera compensada (retenida) con el dividendo que deba percibir el accionista que
haya ocasionado la obligacién de satisfacer el gravamen especial.

6. La junta general de accionistas o el 6rgano de administracion podra acordar la

distribucion de cantidades a cuenta de dividendos con las limitaciones y cumpliendo
los requisitos establecidos en la Ley.

Titulo VII
De la disolucién y liquidacion

Articulo 33°. - Disolucién

La Sociedad se disolvera por acuerdo de la junta general adoptado en cualquier tiempo,
con los requisitos establecidos en la ley, y por las demas causas previstas en la misma.

Articulo 34° . - Liquidacion
Acordada la disolucion de la Sociedad, la junta general designara a los liquidadores.

Los liquidadores ostentaran las atribuciones sefaladas en la LSC y las demas de que
hayan sido investidos por la junta general al acordar su nombramiento.

En la liquidacion de la Sociedad se observaran las normas establecidas en la ley y las
que complementando éstas, pero sin contradecirlas, haya acordado, en su caso, la junta
general que hubiere adoptado el acuerdo de disolucion.

Articulo 35°. - Adjudicacién “in natura”
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La junta general, aprobada la liquidacion de la Sociedad, y a la vista de la misma, podra
acordar la adjudicacion “in natura” a los accionistas del patrimonio social neto, con el
acuerdo unanime de los mismos.
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